RESOLUCION DE ALCALDIA N° 010-2023-ALC/MVES
Villa El Salvador, 03 de enero del 2023

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR

CEN%&EFN?’N'C”‘MW VISTOS: El Memorando N° 004-2023-GM/MVES de la Gerencia Municipal y el Informe N° 003-2023-UGRH-
OBHMVES de Ila Unidad de Gestién de Recursos Humano, sobre designacion del Jefe del Area de Registro Civil, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Perti en su articulo 194° modificada por la Ley N° 30305, Ley de Reforma
Constitucional, concordante con el articulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece
que: “Los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia,
precisando que, esta radica en la facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de administracién, con sujecién al
ordenamiento juridico”;

Que, el articulo 6° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que: “El Alcalde es el
representante legal de la:Municipalidad y su méxima autoridad administrativa.”; asimismo, el numeral 6) del articulo 20° de la
citada norma sefiala que una de las atribuciones que tiene el Alcalde es la de: “Dictar Decretos y Resoluciones de Alcaldia, con
sujecion a las Leyes y Ordenanzas.”; siendo que, el numeral 17) establece el de: “Designar y cesar al Gerente Municipal y, a
propuesta de este, a los demas funcionarios y directivos publicos de confianza, cumpliendo con los requisitos previamente
establecidos en la normativa vigente y en los documentos de gestién intema que regulan el perfil de cada puesto.”;

Que, el articulo 77° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, que aprueba el Reglamento de la Carrera
Administrativa sefiala: “La designacién consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por
decisién de la autoridad competente en la misma o diferente entidad; (...). Si el designado es un servidor de carrera, al término
de la designacién reasume funciones del grupo ocupacional y nivel de carrera que le corresponda en la entidad de origen. En
caso de no pertenecer a la carrera, concluye su relacién con el Estado.”;

Que, mediante Ordenanza N° 479-MVES se modifica la Estructura Orgéanica y el Reglamento de Organizacién y
Funciones (ROF) con Enfoque de Gestién de Resultados de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador aprobado con
Ordenanza N° 369-MVES, para que se cumpla a cabalidad con los objetivos y fines que la Ley le confia, a través de las Unidades
e Organizacion respectivas; asimismo, el numeral 13.17) del articulo 13° de la citada Ordenanza, sefiala que es funcién
dministrativa y ejecutora del Alcalde: “Designar y cesar al Gerente Municipal y, a propuesta de éste, a los demés funcionarios

”,

le confianza.”;

Que, con Memorando N° 04-2023-GM/MVES la Gerencia Municipal, teniendo en consideracién el Informe N° 03-
2023-UGRH-OGA/MVES de la Unidad de Gestion de Recursos Humanos, por el cual informa que conforme a lo requerido por la
encia Municipal, efectuaron la verificacion de cumplimiento de los requisitos establecidos en el Manual de Clasificador de
a_Municipalidad Distrital de Villa el Salvador, aprobado con Resolucién de Gerencia Municipal N° 599-2022-
o s»gnacuén del Jefe del Area de Registro Civil de la Municipalidad Distrital de Villa el Salvador, se verifico
SSEapor la Gerente Municipal, si cumpliria con los requisitos establecidos en la norma antes sefialada, por
it stablecidas en la Ley Organica de Municipalidades y el Reglamento de Organizacion y Funciones
ppuesta para la designacion de funcionario en el cargo de Jefe del Area de Registro Civil;

: / ‘/ 46 ailg expuest SRso de las facultades conferidas al Alcalde por los numerales 6) y 17) del articulo

20° de laLey N° 27 lidades en concordancia con los numerales 13.2) y 13.17) del articulo 13° del
thlamento de Organizacio oracion Edil;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGR
S églmen del Decreto Legislativo N° 276 como J 2
Ivador a partir del 01 de enero del 2023, debiendo VOIRE

RTiC LO SEGUNDO.- ENCARGAR el ¢ 3 presente Resolucion de Alcaldia a la Gerencia
a General de Administracion, a través de [FERidatEE Shstion de Recursos Humanos.

ILA GIOVANNA GARCIA ANTEZANA, servidora sujeta al
EREGISTRO CIVIL de la Municipalidad Distrital de Villa El
3 espondiente al término de la designacion.

IGUBCARERCERO.- ENCARGAR a la Unidad defiless ol ecnolégico, efectuar la publicacién de la
MESld[Een el Portal Institucional (www.munives.g

IMBNIQUESE Y CUMPLASE

. E| Salvador, Ciudad Mensaje el Paz”
A POR LAS NACIONES UNIDAS EL 15-09 - 87
Principe de Asturias de la Concordia




